UND SO GEHT'S!

Machen Sie sich Gedanken!

Sie Uberlegen sich, welche Weiterbildung

Ihre berufliche Entwicklung voranbringt und
recherchieren nach einem passenden Veranstalter.

¥

Lassen Sie sich von uns unterstiitzen!
Wir recherchieren fr Sie die beste
Fordermaoglichkeit.

v

Stellen Sie einen Forderantrag!
Den Antrag stellen Sie! Ihr*lhre Arbeitgeber*in
begriindet die Notwendigkeit der Weiterbildung.
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Und beachten Sie bitte:

Den Forderantrag senden Sie uns spatestens
vier Wochen vor Weiterbildungsstart zu.
Postalisch oder digital.

WEITERBILDUNGS @

BONUS

MACH DICH SCHLAU!

auf unserer Website:
www.weiterbildungsbonus.net

LASS DICH BERATEN!

-« Uber unsere Hotline 040-21112 536
-« oder personlich nach Terminvereinbarung:
info@weiterbildungsbonus.net

Tréager des,Hamburger Weiterbildungsbonus”:

Z\WEI. [~

PLAN:PERSONAL gGmbH

WendenstraBBe 493 | 20537 Hamburg | www.zwei-p.org

WEITERBILDUNGS
BONUS

MACH
DICH

SCHLAU

WIR FORDERN
Beschiftigte, Handwerker*innen,
Selbststandige, Kreative ... in Hamburg

Europaische Union ,\lﬂi,

Europiischer Sozialfonds ESF
Chanc

utzen, Beschaftigung sichern! Hambu rg

Das Projekt wird aus dem Européischen Sozialfonds ESF und von der Freien und Hansestadt Hamburg finanziert.




Wir fordern berufliche
Weiterbildungen von Mitarbeitenden:

- in kleinen und mittleren Unternehmen
in allen Branchen
- die Uber das Hamburger Modell eingestellt wurden
- die erganzende Leistungen des Jobcenters
erhalten (sogenannte Aufstockung)
- in Elternzeit oder Wiedereingliederung

aber auch
- Selbststandige / Freiberufler*innen

Uber 16.000 Menschen konnten bereits mit dem
»+Hamburger Weiterbildungsbonus” geférdert
werden.

Wir unterstiitzen Beschaftigte und Selbststandige,
die in Hamburg wohnen und/oder arbeiten!

MELDEN SIE SICH BEI UNS!

Wir beraten Sie umfassend uber:

- passende Weiterbildungen

-« den Weiterbildungsbonus

- andere Forderinstrumente und -konditionen

SPRECHEN SIE MIT
IHREM*IHRER ARBEITGEBER*IN !

FUr eine Forderung bendétigen wir von Threm*lhrer
Arbeitgeber*in eine kurze Begriindung, warum die zu
fordernde Weiterbildung fur die berufliche Tatigkeit
notwendig ist und ggf. den Arbeitsplatz sichert.

Wenn Sie oder Ihr*lhre Arbeitgeber*in Fragen dazu
haben, rufen Sie uns an!

ENTWICKELN SIE SICH
BERUFLICH WEITER!

Sie Ubernehmen nur einen Teil der Kosten fur die
Weiterbildung.

Die Forderung durch den,Hamburger Weiterbildungs-
bonus"” richtet sich nach dem individuellen Profil der
Antragstellenden.

WEITERBILDUNGS
BONUS

Eine kleine Auswahl an Weiterbildungen, die
mit dem ,Hamburger Weiterbildungsbonus”
finanziell unterstiitzt wurden:

Gabelstaplerfihrerschein
Pflegehelfer*in
FUhrungskraftetraining
Kuchenhelfer*in

berufsbezogene Sprachkurse
Seniorenassistenz

Fachberater*in fir Traumapaddagogik
Qualifizierung zur Betreuungsfachkraft
Bewachungsgewerbe §34e GewO
Fachkraft Zoll- und Exportabwicklung
ECDL-FUhrerschein
Kundendienstmonteur*in
Elektrofachkraft fir festgelegte
Tatigkeiten ...

In der Regel werden 50 %, max. 750 €, gefordert.
Fiir Beschéftigte mit erganzenden Leistungen
kénnen 100 %, max. 1.500 €, und bei Beschéftigten
im Hamburger Modell 100 %, max. 2.000 €, Uber-
nommen werden.

Selbststandige mit ergdnzenden Leistungen und
Kleinstunternehmer*innen konnen mit bis zu

75 %, max. 1.125 €, gefordert werden.






